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1. WSTEP

Niniejsza Procedura zostata sporzgdzona i wprowadzona na potrzeby dokonywania zgtoszeh
wewnetrznych przez sygnalistdw - oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii Europejskiej i
prawa krajowego, w celu okreslenia odpowiednich i proporcjonalnych dziatah nastepczych
podejmowanych w zwigzku z dokonywanymi zgtoszeniami oraz dla ustanowienia norm

zapewniajgcych wysoki poziom ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia.

Grupa Kapitatowa Dekpol wprowadza Procedure, ktérq kazdy z podmiotdéw z Grupy ma
prawo zaimplementowaé stosowng uchwatg, w celu zapewnienia jok najwyzszych
standardéw wykonywania dziatalnosci gospodarczej, wolnej od potencjalnych naruszen
prawa europejskiego i krajowego, biorgc po uwage jej charakter, zakres i realizacje projektéw
o wysokim znaczeniu spotecznym, dla zachowania petnej tfransparentnosci dziatan Grupy
Kapitatowe] Dekpol oraz urzeczywistniania dobrych standardéw rekomendowanych dla

spotek gietdowych.

Kazdy z Podmiotéw wchodzgcych w sktad Grupy, ktdry zaimplementuje niniejszg procedure,
wyznacza osobe (grupe osdb) w ramach swojej struktury organizacyjnej upowazniong do
obstugi zgtoszen, oraz osobe (grupe osbéb) upowaziniong do rozpatrywania zgtoszen i
podejmowania wtasciwych dziatan nastepczych. Procedura opisuje dziatania podejmowane
przez Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen w zwiqgzku ze stworzonymi w Podmiotach
wchodzgcych w sktad Grupy kanatami przyjmowania zgtoszen, w tym przekazywanie
zgtaszajgcemu informaciji zwrotnych oraz kierowanie zgtoszen do upowaznionych oséb celem
podejmowania przez nie wtasciwych i proporcjonalnych dziatan nastepczych zwigzanych ze

zgtoszonym naruszeniem.

Procedura zostata wprowadzona w zwigzku z hipotetyczng mozliwoscig wystgpienia naruszeh
z zakresu wybranych dziedzin prawa europejskiego i krajowego w celu umozliwienia
Sygnalistom dokonywania zgtoszen dostrzezonych przez nich naruszen, a takze w zwigzku z

poftrzebq uregulowania modelu postepowania, ktére nalezy podjgé po przyjeciu zgtoszenia.
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2.1.

2.2.

2. PODSTAWA PRAWNA | DEFINICJE UZYTE W REGULAMINIE

Procedura zgtoszeh wewnetrznych zostata wdrozona w Podmiotach Grupy

Kapitatowej Dekpol na podstawie Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osdb zgtaszajgcych

naruszenia prawa Unii, Dz. U. UE. L. z 2019 r. Nr 305 str. 17, Ustawy z dnia 14 czerwca
2024 roku o ochronie sygnalistéw, Dz. U. 2024.928 z dn. 24.06.2024 r.

llekro¢ w procedurze mowa jest o:

2.2.1.

222

2.23.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

danych identyfikacyjnych - rozumie sie przez to dane umoZliwiajgce
identyfikacje tozsamosci osoby fizycznej;

dacie zgtoszenia - rozumie sie przez to date, w ktérej Osoba wyznaczona do
obstugi zgtoszeh przyjeta zgtoszenie, przy czym w przypadku Platformy
Sygnalisty jest fo data zarejestrowania zgtoszenia przez Sygnaliste;
dyrektywie — rozumie sie przez to Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony osdb
zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii, Dz. U. UE. L. z 2019 r. Nr 305 sir. 17;
dziataniach nastepczych - rozumie sie przez to dziatania podijete przez
Osobe wyznaczong do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych w oparciu o niniejszg procedure (i) w celu oceny prawdziwosci
informacji zawartych w zgtoszeniu oraz w celu(ii) przeciwdziatania
naruszeniom praw bedgcym przedmiotem zgtoszenia, w tym w szczegdlinosci
podjecie dziatan wyjasniajgcych, dziatah majgcych na celu zapobiegniecie
lub usuniecie skutkdw naruszen (iii) dla ochrony Sygnalisty, w szczegdlnosci
przed potencjalnymi dziataniomi odwetowymi poprzez ochrone jego
danych identyfikacyjnych;

dziataniach odwetowych - rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie
dziatanie lub zaniechanie w kontekécie zwigzanym z pracq, ktére jest
spowodowane zgtoszeniem lub ujawnieniem publicznym i ktére narusza lub
moze naruszy¢ prawa Sygnalisty lub wyrzgdza lub moze wyrzadzi¢
nieuzasadniong szkode Sygnaliscie, w tym niezasadne inicjowanie
postepowan przeciwko Sygnaliscie;

Grupie, Grupie Kapitatowej Dekpol lub GK Dekpol - rozumie sie przez to

zorganizowang w  strukturze  holdingowej grupe  wspdtistniejgcych,
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2.27.

2.2.8.

2.29.

2.2.10.

2.2.11.

powigzanych ze sobg spdtek, pomiedzy ktdrymi wystepujq stosunki dominacji
i zaleznosci, dziatajgcych wspdlnie w ramach Grupy Kapitatowe] Dekpol;
informaciji o naruszeniu prawa - rozumie sie przez to informacje, w tym
uzasadnione  podejrzenie dotyczgce zaistniatego lub potencjalnego
naruszenia prawa, do ktérych doszto lub prawdopodobnie dojdzie w ktdéryms
z podmiotéw z Grupy, w ktérym Sygnalista uczestniczyt w procesie rekrutacii
lub innych negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy, pracuje lub
pracowat , lub w innym podmiocie prawnym z ktérym Sygnalista utrzymuje
lub utrzymywat kontakt w kontekicie zwigzanym z pracq, lub informacije
dotyczgcq préby ukrycia takiego naruszenia prawd;

informacjach zwrotnych - rozumie sie przez to informacje przekazane
Sygnaliscie na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i
powodow takich dziatan;

kontekscie zwiqzanym z pracq - rozumie sie przez to przeszte, obecne lub
przyszte dziatania zwigzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe Swiadczenia
pracy lub ustug lub petnienia funkcji w ktéryms podmiocie z Grupy lub na
rzecz tego podmiotu, w ramach ktérych uzyskano informacje o naruszeniu
prawa oraz istnieje mozliwos$¢ doswiadczenia dziatan odwetowych ;
organie publicznhym - rozumie sie przez to naczelne i centralne organy
administracji rzgdowej, terenowe organy administracji rzgdowej, organy
jednostek samorzgdu terytorialnego, inne organy panstwowe oraz inne
podmioty wykonujgce z mocy prawa zadania z zakresu administracii
publicznej, wtasciwe do podejmowania dziatan nastepczych w dziedzinach
wskazanych w pkt. 2.2.11 niniejsze] procedury

naruszeniach - rozumie sie przez to dziatania lub zaniechania ktére:

sg niezgodne albo z prawem europejskim oraz krajowym albo majg na

celu obejscie tego prawa i dotyczqg nastepujgcych dziedzin:

i korupciji;

ii. zamowien publicznych;

iii. ustug, produktdw i rynkdw finansowych;

iv. przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu;

V. bezpieczenstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami;
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Vi. bezpieczenstwa transportu;

2.2.12.

vii.  ochrony srodowiska;
viii. ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

iX. bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

X. zdrowia i dobrostanu zwierzgt;

Xi. zdrowia publicznego;

xii.  ochrony konsumentéw;

xii. ochrony prywatnoscii danych osobowych;

Xiv. bezpieczehstwa siecii systemow teleinformatycznych;

xv. intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki samorzgdu terytorialnego oraz Unii Europejskiej

xvi.  rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych
zasad konkurenciji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb
prawnych;

xvii. konstytucyjnych wolnoséci i praw cztowieka i obywatela -
wystepujgce w stosunkach jednostki z organami wtadzy
publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w punktach

wymienionych wyzej.

Sygnaliscie - rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktdra zgtasza lub ujawnia

publiczne informacje o naruszeniach prawa, w konteksicie zwigzanym z

pracqg, w tym:

a.

pracownika;

pracownika tymczasowego;

osobe $wiadczgcg prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym
na podstawie umowy cywilnoprawnej;

przedsiebiorce;

prokurenta;

osobe przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub
petnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu
lub petnienia stuzby w podmiocie prawnym lub juz po ich ustaniu;

akcjonariusza lub wspdlnika;
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h. cztonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej

2.2.13.

2.2.14.

2.2.15.

2.2.16.

nieposiadajgcej osobowosci prawnej;
R osobe $wiadczgcg prace pod nadzorem i kierownictwem
wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy, w tym na podstawie

umowy cywilnoprawnej;

i- stazyste;

k. praktykanta;

l. wolontariusza;

m.  funkcjonariusza, w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994
r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agenciji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego,  Agencji  Wywiadu,  Stuzby
Kontrwywiadu  Wojskowego, Stuzby  Wywiadu  Wojskowego,
Cenfralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarboweji Stuzby Wieziennej orazich rodzin (Dz. U. z 2023
r. poz. 1280, 1429 i 1834);

n. zotnierza zawodowego, w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11

marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2024 r. poz. 248).

Osobie pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia - rozumie sie przez to osobe
fizyczng, ktéra pomaga Sygnaliscie w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym
w kontek$cie zwigzanym z pracq i ktérej pomoc nie powinna by¢ ujawniona;
Osobie, kitdrej dotyczy zgtoszenie — rozumie sie przez to osobe fizyczng,
osobe prawng lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci
prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng , ktéra jest wskazana w
zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym joko osoba, ktéra dopuscita sie
naruszenia prawa lub jako osoba, z ktérg osoba, ktéra dopuscita sie
naruszenia prawa jest powigzana, w tym w szczegdlnosci — spotki z Grupy
Kapitatowej Dekpol;

Osobie powigzanej z Sygnalistg — rozumie sie przez to osobe fizycznq, ktéra
moze doswiadczy¢ dziatan odwetowych, w tym wspdtpracownika lub
cztonka rodziny Sygnalisty

Osobie wyznaczonej do obstugi zgtoszen — rozumie sie przez to osobe lub

gremium osdéb wyznaczonych przez zarzgd danego podmiotu dziatajgcego
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2.2.17.

2.2.18.

2.2.19.

w strukturach GK Dekpol, charakteryzujgcych sie bezstronnosciqg, do obstugi
zgtoszen w tym w szczegdlnosci do potwierdzenia przyjecia zgtoszenia
Sygnaliscie, rejestraciji tego zgtoszenia, przekazania do rozpatrzenia osobie
wyznaczonej do rozpatrywania i podejmowania dziatan nastepczych,
dalszej komunikacji z Sygnalistg, w tym wystepowania o dodatkowe
informacje i przekazywanie Sygnaliscie informacji zwrotnej, archiwizaciji
zgtoszen itp.;

Osobie wyznaczonej do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych - rozumie sie przez to osobe lub gremium osdéb wyznaczonych
przez zarzgd danego podmiotu dziatajgcego w strukturach GK Dekpol,
charakteryzujgcych sie bezstronnosciq, upowazniong do podejmowania
dziatah nastepczych, wtgczajgc w to weryfikacje zgtoszenia wewnetrznego;
postepowaniu zgtoszeniowym - rozumie sie przez to przeprowadzany przez
Osobe wyznaczong do obstugi zgtoszenh i Osobe wyznaczong do
rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatah nastepczych proces
sktadajgcy sie z czynnosci zmierzajgcych do realizacji obowigzkéw objetych
Procedurg , powstatych w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem;
postepowaniu wyjasniajgcym - rozumie sie przez to czes¢ postepowania
zgtoszeniowego, w ktérym Osoba wyznaczona do rozpatrywania zgtoszenia
i podejmowania dziatah nastepczych podejmuje czynnosci zmierzajgce do
(i) uzyskania od Sygnalisty, za posrednictwem Osdb obstugujgcych
zgtoszenia, dodatkowych informaciji, dokumentdw, dowoddw, wyjasnien lub
innych wiadomosci umozliwiajgcych rozpatrzenie zgtoszenia lub podijecie
dziatan nastepczych, w tym przekazywanie zgtaszajgcemu informaciji
zwrotnej (i) uzyskania dodatkowych informaciji od Osoby ktérej dotyczy
zgtoszenie, Osoby pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia, $wiadkdw
naruszenia lub innych oséb moggcych posiadac wiedze o naruszeniu. Osoba
wyznaczona do obstugi zgtoszen przeprowadza postepowanie wyjasniajgce
w sposdb zapewniajgcy ochrone Sygnalisty przed potencjalnymi dziataniami
odwetowymi, w szczegdlnosci podejmuje te dziatania w sposdb
uniemozliwiajgcy poznanie danych identyfikacyjnych oséb zgtaszajgcych

naruszenie;
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2.3.

3.1.

2.2.20. Procedura zgloszen wewnetrznych, Procedura Sygnalistéw, Procedura -
niniejsza procedura zgtaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych.

2.2.21. rejestrze - rejestr wszystkich przyjetych zgtoszeh prowadzony oddzielnie dla
kazdego podmiotu z Grupy przez Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen w
tych podmiotach;

2.2.22. Ustawie —rozumie sie Ustawe z dnia 2024-06-24 o ochronie sygnalistéw, Dz. U.
2024.928;

2.2.23. zgtoszeniu/ zgtoszeniu wewnetrznym (zgtaszaniu) - rozumie sie pisemne

przekazanie podmiotowi z Grupy informaciji o naruszeniu prawa

Poszczegdlne spotki wechodzgce w sktad GK Dekpol pisemnie upowaznig wybrane w
danej Spoétce Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh do przyjmowania i weryfikacii
zgtoszen, a Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych do  przeprowadzenia postepowania  wyjasniajgcego.  Tres$c
upowaznienia obejmie réwniez upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

oraz zobowigzanie do zachowania poufnosci danych.

3. ZAKRES PROCEDURY ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH

Procedura zgtoszeh wewnetrznych obejmuje nastepujgce elementy:

3.1.1.  wyznaczenie bezstronnych oséb wtasciwych do przyjmowania i obstugi
zgtoszen, prowadzenia rejestru zgtoszen oraz do kontaktdw z Sygnalistqg;

3.1.2.  wyznaczenie bezstronnych oséb upowaznionych do przeprowadzenia
postepowania  wyjasniajgcego  w tym do  weryfikacji zgtoszenia
wewnetrznego, wystepowania o dodatkowe informacije i przygotowania
informaciji zwrotnej, oraz do podejmowania dziatan nastepczych;

3.1.3.  okredlenie kanatu lub kanatdéw przyjmowania zgtoszen zapewniajgcych
ochrone poufnosci tozsamosci Sygnalisty i Osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie
oraz uniemozliwiagjgcych  uzyskanie do nich  dostepu  osobom
nieupowaznionym, a jednoczesnie zapewniajgcych mozliwos¢ kontaktu z

Sygnalistq;
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4.1.

4.2.

3.1.4.  okredlenie wymagan przewidzianych dla oséb, ktére objete sg ochrong w
ramach Procedury;

3.1.5.  okredlenia wymagan przewidzianych dla zgtoszen;

3.1.6.  utworzenie rejestréw; okreSlenie zasad przyjmowania i rozpoznawania
zgtoszen oraz dziatan nastepczych podejmowanych w  zwigzku ze
zgtoszeniami;

3.1.7.  zasady informowania pracownikdw o aktualnej Procedurze i mozliwosciach
dokonywania zgtoszeh oraz udzielania im wyjasnien dotyczgcych tej
Procedury;

3.1.8. informacje na temat dokonywania zgtoszeh zewnetrznych do Rzecznika
Praw Obywatelskich albo organdéw publicznych oraz, w stosownych
przypadkach, do instytucji, organdw lub jednostek organizacyjnych Unii
Europejskigj

3.1.9.  zasady dokonywania zgtoszeh zewnetrznych.

4. OSOBY WYINACIONE DO OBSLUGI ZGLOSZEN ORAZ OSOBY
WYZNACZONE DO ROZPATRYWANIA ZGLOSZEN | PODEJMOWANIA
DZIALAN NASTEPCZYCH

Kazdy podmiot z Grupy, ktéry zaimplementuje niniejszq procedure, wyznacza Osobe

(lub osoby), do obstugi zgtoszen Sygnalistéw dotyczgcych danego podmiotu.

4.1.1.  Zarzady Podmiotéw wyznaczajg Osoby do obstugi zgtoszen Sygnalistéw oraz
Osoby do rozpatrywania zgtoszenh i podejmowania dziatan nastepczychs-

4.1.2. Osoby wyznaczone do obstugi Sygnalistéw oraz Osoby wyznaczone do
rozpatrywania zgtoszeh i podejmowania dziatah nastepczych wykonujg
swoje obowigzki okre$lone w Procedurze w oparciu o pisemne upowaznienie
wydawane przez zarzgd danego podmiotu z Grupy (Wzdr upowaznienia —

Zatgcznik nr 3 oraz Zatgcznik nr 4).

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh Sygnalistow oraz Osoby wyznaczone do
rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatan nastepczych powinny
charakteryzowacd sie bezstronnosciqg. Oznacza to, ze w zakresie w jakim wykonujg
swoje obowiqgzki okreSlone w Procedurze zgtoszeh wewnetrznych nie podlegajg

poleceniom przetozonych oraz nie powinni by¢ czeséciq organu zarzgdzajgcego lub
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4.3.

4.4,

4.5.

organu nadzorczego zadnej ze spdtek z Grupy ani pozostawaé osobami
wchodzgcymi w sktad tych organdw w relacji moggcej uzasadniac przypuszczenie
braku bezstronnosci tych oséb.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh Sygnalistdw oraz Osoby wyznaczone do
rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatan nastepczych powinny byc
organizacyjnie niezalezni od pozostatych komodrek funkcjonujgcych w Grupie, a w
zakresie czynnosci podejmowanych w ramach Procedury zgtoszeh wewnetrznych nie
powinny by¢ skrepowani zadnymi poleceniami od innych oséb lub organdéw
dziatajgcych w Grupie.

W przypadku wystgpienia sytuacji zagrazajgcej zachowaniu bezstronnosci, Osoby
wyznaczone do obstugi zgtoszeh oraz Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenh
i podejmowania dziatan nastepczych zgtaszajg takg sytuacje odpowiednio do
Zarzgdu danego podmiotu (o ile zgtoszenie nie dotyczy cztonkdw tego Zarzqgdu). W
przypadku zgtoszeh dotyczgcych cztonkdw zarzgdu, Osoby wyznaczone do obstugi
zgtoszen oraz Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatan
nastepczych kierujg takie zgtoszenia do Rady Nadzorczej Dekpol SA (w przypadku
zgtoszeh dotyczgcych tego podmiotu) lub Zgromadzenia Wspdinikdw (w przypadku
pozostatych podmiotow).

W ramach realizacji Procedury zgtoszenh wewnetrznych Osoby wyznaczone do obstugi

zgtoszen Sygnalistdbw w danym podmiocie:

4.5.1. obstugujg utworzone w tym podmiocie z Grupy wskazane w Procedurze
kanaty zgtaszania naruszen;

4.5.2. prowadzq rejestr zgtoszeh dotyczgcych danego podmiotu, dokonanych w
ramach wskazanych w Procedurze kanatdéw zgtaszania naruszen;

4.5.3. dokonujg weryfikacji poprawnosci zgtoszeh pod wzgledem formalnym
(zgodnie z pkt. 7 niniejszej Procedury), a nastepnie kierujg zgtoszenia do
odpowiednich Oséb wyznaczonych do rozpatrywania zgtoszenia i
podejmowania dziatan nastepczych;

4.5.4. kontaktujg sie z Sygnalistg w sprawie uzupetnienia informacji, na wniosek
Osdb wyznaczonych do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych, przekazujg Sygnaliscie informacje o przyjeciu zgtoszenia oraz
informacje zwrotne;

4.5.5. chronigizabezpieczajqg tozsamose Sygnalistdw;
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4.6.

4.7.

4.8.

4.5.6. promujg wsrdd pracownikdw spoétek z Grupy Kapitatowej Dekpol

dokonywania zgtoszeh wewnetrznych w trybie przewidzianym w Procedurze.

W ramach readlizacji Procedury zgtoszenh wewnetrznych Osoby wyznaczone do

rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatan nastepczych w danym podmiocie:

4.6.1. podejmujq proporcjonalne do naruszenia postepowanie wyjasniajgce oraz
dziatania nastepcze zmierzajgce do wyeliminowania naruszenia;

4.6.2. wramach prowadzonego postepowania wyjasniajgcego kontaktujg sie, za
posrednictwem Osdb wyznaczonych do obstugi zgtoszenia, z Sygnalistg,
celem uzupetnienia lub weryfikacji danych podanych w zgtoszeniu;

4.6.3. kontaktujg sie odpowiednio z Osobqg ktdrej dotyczy zgtoszenie, Osobqg
pomagajgcg w dokonaniu zgtoszenia, Swiadkami naruszenia oraz innymi
osobami moggcymi mie¢ wiedze w temacie naruszenia;

4.6.4. w przypadku gdy nie posiadajg niezbednej wiedzy eksperckiej w temacie
naruszenia, konsultujg zgtoszenie z odpowiednimi osobami w ramach
wewnetrznej struktury danego podmiotu lub z osobami wyznaczonymi przez
podmioty zewnetrzne, z ktérymi dany podmiot ma podpisane umowy o
Swiadczenie ustug okreslonego typu;

4.6.5. podejmujq proporcjonalne do zgtoszonego naruszenia dziatania nastepcze
zmierzajgce do wyeliminowania naruszenia lub zwracajq sie do wtasciwych
organdw podmiotdw z Grupy o pomoc w wyeliminowaniu naruszen;

4.6.6. przekazujqg, za posrednictwem Osdb wyznaczonych do obstugi zgtoszenia,
Sygnaliscie informacje zwrotng;

4.6.7. chronigizabezpieczajq tozsamos¢ Sygnalistdw, o ile jej poznanie przez nich

byto niezbedne do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen, w porozumieniu z Osobami wyznaczonymi
do rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatah nastepczych, majgc na uwadze
swoje doSwiadczenie w zakresie prowadzenia postepowania zgtoszeniowego, co
najmniej raz na trzy lata dokonujg przeglgdu Procedury zgtoszenh wewnetrznych i w
razie potrzeby uzupetniajqg jq i aktualizujg wspdlnie.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh analizujg, czy w wyniku zmiany przepisdw, w
tym w szczegdlnosci ustawy krajowej, nie zachodzi potrzeba aktualizaciji Procedury
zgtoszen wewnetrznych. Jezeli tak to uzupetniajqg jg i aktualizujg wspdlnie z Osobami

wyznaczonymi do rozpatrywania zgtoszen i podejmowania dziatan nastepczych.
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4.9.

4.10.

5.1.

6.1.

6.2.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh oraz Osoby wyznaczone do rozpatrywania
zgtoszen i podejmowania dziatan nastepczych obowigzane sg do zachowania
tajemnicy w zakresie tre$ci zgtoszen i danych indentyfikacyjnych Sygnalisty, Oséb
pomagajgcych w dokonaniu zgtoszenia oraz Osdb powigzanych ze zgtaszajgcym.

Zgtoszenia naruszen dotyczgcych dziatania lub zaniechania Oséb wyznaczonych do
obstugi zgtoszen oraz Oséb wyznaczonych do rozpatrywania zgtoszeh i
podejmowania dziatan nastepczych kierowane sq do Zarzgdu odpowiedniego
podmiotu ktéry wyznacza osobe do obstugi i rozpatrzenia tego zgtoszenia w oparciu
o Procedure zgtoszen wewnetrznych, ze szczegdlnym zastrzezeniem zachowania
tajemnicy danych identyfikacyjnych Sygnalisty, osoby ktérej dotyczy zgtoszenie oraz

tresci zgtoszenia.
5. KANALY PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN

Kazdy podmiot w Grupie udostepnia na swojej stronie www link do elektronicznego
systemu zgtoszen, obstugiwanego wytqcznie przez Osoby wyznaczone do obstugi
zgtoszen w danym podmiocie, przeznaczonego do dokonywania zgtoszen

wewnetrznych (Platforma Sygnalistow).

5.1.1.  Zgtoszenia anonimowe mogg by¢ dokonywane za posrednictwem Platformy
Sygnalisty. Dostep do w/w Platformy Sygnalisty majg wytgcznie odpowiednie

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistow w danej spodtce.

6. SYGNALISCI

Sygnalista podlega ochronie wynikajgcej z Procedury oraz przepisdw, od chwili
dokonania zgtoszenia Ilub ujawnienia publicznego, pod warunkiem ze miat
uzasadnione podstawy sqdzi¢, ze informacja bedqgca przedmiotem zgtoszenia jest
prawdziwa w momencie dokonywania zgtoszenia lub ujawnienia publicznego i ze
stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Sygnalista, konstruujgc zgtoszenie i decydujgc sie na jego dokonanie powinien
kierowac sie przede wszystkim dobrem iinteresem publicznym oraz biorgc pod uwage
interes Grupy jako podmiotu, jezeli trwanie naruszenia mogtoby skutkowac
negatywnym rezultatem, zaréwno dla Grupy jok i oséb zatrudnionych lub

wspotpracujgeych z Grupg.
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6.3.

6.4.

7.1.

Ochrona, ktérej podlega Sygnalista polega na zapewnieniu przez wszystkie podmioty
z Grupy Dekpol, ze wobec zgtaszajgcego nie mogqg by¢ podejmowane dziatania

odwetowe polegajgce w szczegdlnosci na:

Odmowie nawigzania stosunku pracy;

Wypowiedzeniu lub rozwigzaniu bez wypowiedzenia stosunku pracy;

Niezawarciu umowy o prace na czas okreslony lub umowy na czas nieokreslony po
rozwigzaniu umowy o prace na okres prébny, niezawarciu kolejnej umowy o prace na
czas okreslony lub niezawarciu umowy o prace na czas nieokreslony, po rozwigzaniu
umowy o prace na czas okreslony — w przypadku gdy pracownik miat uzasadnione
oczekiwanie, ze zostanie z nim zawarta faka umowa;

Obnizeniu wysokosci wynagrodzenia za prace;

Wstrzymaniu awansu lub pominieciu przy awansowaniu;

Pominieciu przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczen zwigzanych z
pracg lub obnizeniu wysokosci tych Swiadczen;

Przeniesieniu pracownika na nizsze stanowisko pracy;

Zawieszeniu w wykonywaniu obowigzkdéw pracowniczych lub stuzbowych;
Przekazaniu innemu pracownikowi dotychczasowych obowiqzkédw Sygnalisty ;
Niekorzystnej zmianie miejsca wykonywania pracy lub rozktadu czasu pracy;
Negatywnej ocenie wynikdw pracy lub negatywnej opinii o pracy;

Natozeniu lub zastosowaniu srodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub
srodka o podobnym charakterze;

Przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu;

Mobbingu;

Dyskryminacji;

Niekorzystnym lub niesprawiedliwym fraktowaniu;

Wstrzymaniu udziatu lub pominieciu przy typowaniu do udziatu w szkoleniach
podnoszqcych kwalifikacje zawodowe;

Nieuzasadnionym skierowaniu na badania lekarskie, w tym badania psychiatryczne, o
ile odrebne przepisy przewidujg mozliwos¢ skierowania pracownika na takie badanie;
Dziataniu zmierzajgcym do utrudnienia znalezienia w przysztosci pracy w danym
sektorze lub branzy na podstawie formalnego lub nieformalnego porozumienia
sektorowego lub branzowego;

Spowodowaniu straty finansowej, w tym gospodarczej lub utraty dochodu;
Wyrzgdzeniu innej szkody niematerialnej, w tym naruszenia débr osobistych, w
szczegolnosci dobrego imienia zgtaszajgcego;

Zastostowaniu grézb lub présb uzycia ktéregokolwiek z wyzej wymienionych dziatan
odwetowych.

Ochronie przewidzianej dla Sygnalisty podlega takze Osoba pomagajgca w

dokonaniu zgtoszenia oraz Osoby powigzane z Sygnalistq.
7. WYMAGANIA PRZEWIDZANE DLA ZGLOSZEN

Procedura zgtoszenh wewnetrznych uwzglednia zardwno przyjmowanie zgtoszen

anonimowych oraz zgtoszen ktdére umozliwiajg Osobom wyznaczonym do obstugi
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zgtoszeh Sygnalistdw poznanie tozsamosci osoby zgtaszajgcej naruszenie. W obu
przypadkach zapewnione jest Sygnaliscie przekazanie informacji o przyjeciu
zgtoszenia, przekazanie informacji zwrotnej oraz w razie potrzeby przeprowadzenie

postepowania wyjasniajgcego z udziatem tej osoby.

7.1.1. Podczas postepowania zgtoszeniowego Osoby wyznaczone do obstugi
zgtoszen Sygnalistéw chronig dane identyfikacyjne osoby, ktéra dokonata
zgtoszenia, takze po zakohczeniu postepowania wyjasniajgcego oraz
usuwajq dane osobowe Sygnalisty i pozostate informacije zawarte w rejestrze,
po uptywie 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w  kitérym
zakohczono dziatania nastepcze, lub po zakohczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

7.1.2. W przypadku gdy zgtoszenie zostato przyjete przez nieupowazniong osobe,

osoba ta obowigzana jest do:

a. nieujawniania informacji moggcych skutkowac ustaleniem tozsamosci
osoby dokonujgcej zgtoszenia lub osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie;

b. niezwtocznego przekazania zgtoszenia wtasciwe], ze wzgledu na
podmiot Grupy, Osobie wyznaczonej do obstugi zgtoszen Sygnalistow
- bez wprowadzania zmian lub ingerowania w tre$¢ zgtoszenia w inny

sposdb.
7.2. Lgtoszenie powinno zawierac:

e wskazanie podmiotu z Grupy Dekpol ktérego dotyczy zgtoszenie;

e przedmiot i charakter naruszenia;

e date naruszenia (lub przewidywang date naruszenia, ktére dopiero nastgpi);

e dane osoby, ktéra dokonata naruszenia umozliwiajgce identyfikacje tej osoby;

e dane osoby/osdb uczestniczgcych w naruszeniu umozliwiajgce identyfikacje tych
0sob;

e wskazanie $wiadkdw naruszenia;

e twierdzenie (opis) o naruszeniu i wskazanie ewentualnych dowoddw na ich poparcie;

¢ dodatkowe wyjasnienia zwigzane ze zgtaszanym naruszeniem, w tym kazdqg
informacje pozwalajgca na przeprowadzenie postepowania wyjasniajgcego;

e dane Sygnalisty (dane umozliwiajgce kontakt z Sygnalistg w dogodnej dla niego
formie) — dobrowolne — wedtug wyboru Sygnalisty.

7.3. Sygnalista konstruujgc zgtoszenie powinien unikaé podawania swoich danych
identyfikacyjnych w samej tre$ci zgtoszenia (zgtoszenie powinno umozliwiac

zanonimizowanie zgtoszenia, tak zeby mozna byto wyodrebni¢ samq tre$¢ zgtoszenia
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7.4.

7.5.

7.6.

8.1.

8.2.

od danych identyfikacyjnych Sygnalisty). W przypadku gdy Sygnalista umiesci swoje
dane identyfikacyjne w tresci zgtoszenia, Osoba dedykowana do obstugi zgtoszen jest
zobowigzana do zanonimizowania tresci zgtoszenia przed jej udostepnieniem innym
osobom/jednostkom w danej Spodtce.

Zgtoszenie powinno dotyczy¢ dziatania lub zaniechania zwigzanego z naruszeniem w
kontekicie zwigzanym pracqg, rozumianym zgodnie z definicjami przyjetymi
Procedurze.

Brak elementdéw zgtoszenia okreslonych w punkcie 7.2., w szczegdlnosci stanowigcych
przeszkode do zainicjowania postepowania zgtoszeniowego lub uniemozliwiajgcych
dokonanie niezbednych czynnosci pofrzebnych do rzetelnego wyjasnienia
naruszenia, moze stanowi¢ podstawe do nierozpoznania zgtoszenia ze wzgledu na
istniejgce braki. W takim przypadku Osoba dedykowana do obstugi zgtoszen przekaze
Sygnaliscie informacje o braku mozliwosci rozpatrzenia zgtoszenia.

Informacje zwrotne dotyczgce zgtoszeh dokonywanych za posrednictwem Platformy
Sygnalisty przekazywane sg Sygnaliscie za posrednictwem tej platformy lub w innej
formie wskazanej przez Sygnaliste w zgtoszeniu. Sygnalista ma mozliwos¢ odebrania
informaciji zwrotnej umieszczonej na Platformie Sygnalisty logujgc sie do niej za
pomocqg unikalnego kodu zgtoszenia nadawanego przez platforme w momencie

rejestraciji zgtoszenia.

8. REJESTR ZGLOSZEN

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh Sygnalistdw prowadzqg Rejestry wszystkich
przyjetych zgtoszen, ktérych administratorem jest spotka z Grupy wtasciwa ze wzgledu
na podmiot ktérego zgtoszenie dotyczy.

W Rejestrze gromadzi sie nastepujgce dane:

8.2.1. numer zgtoszenia:

8.2.2. przedmiot naruszenia;

8.2.3. dane osobowe Sygnalisty (z wyjatkiem zgtoszeh anonimowych) oraz Osoby,
ktérej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do identyfikacii tych osdb;

8.2.4.  adres do kontaktu Sygnalisty (z wyjgtkiem zgtoszeh anonimowych)

8.2.5. date dokonania zgtoszenia;

8.2.6. informacje o podjetych dziataniach nastepczych;
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8.3.

9.1.

9.2.

9.4.

9.5.

8.2.7. wszelkie pozyskane dokumenty, informacje, franskrypcije itp. zwigzane z
obstugg zgtoszenia - opcjonalnie;

8.2.8. date zakonczenia sprawy.

Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen wewnetrznych sg
przechowywane przez okres 3 lata po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym
zakohczono dziatania nastepcze lub po zakonczenia postepowan zainicjowanych

tymi dziataniami.
9. ZASADY PRZYJMOWANIA | ROZPOZINAWANIA ZGLOSZEN

Sygnalista, ktéry pozyskat informacje na temat naruszen zwigzanych z dziatalnoscig
Grupy i poszczegdlnych spdtek wechodzgcych w jej sktad w kontekscie zwigzanym z
pracg, ma mozliwos¢ dokonania zgtoszenia wewnetrznego za posrednictwem
Platformy Sygnalisty. Link do Platformy Sygnalisty umieszczony jest na stronie www
kazdej ze spotek z Grupy.

Kazda ze Spodtek z Grupy jest obowigzana wypetnic wobec Sygnalisty obowigzek
informacyjny zgodny z wymaganiami Art. 13 RODO przed przyjeciem zgtoszenia (Wzdbr

obowigzku informacyjnego - Zatqcznik nr 5).

9.3.Kazda ze Spdétek z Grupy jest obowigzana wypetni¢c wobec oséb, ktérych dotyczy

zgtoszenie wypetni¢ obowigzek informacyjny zgodny z wymaganiami Art. 14  bez
wskazywania zrédta pozyskania danych. Spdtka moze jednak zdecydowal o
odstgpieniu od obowigzku zgodnie ze zwolnieniem przewidzianym w Art. 14 ust. 5 lit. b)
RODO jezeli Udzielenie takich informacji jest niemozliwe Ilub wymagatoby
niewspotmiernie duzego wysitku lub jezeli udzielenie informaciji mogtoby uniemozliwic
lub powaznie utrudnié prowadzenie dziatah nastepczych.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistdw rejestrujg zgtoszenie w rejestrze

niezwtocznie po jego ofrzymaniu. Zgtoszeniu nadawany jest indywidualny numer
sprawy.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistow dokonujg weryfikacji zgtoszenia
pod wzgledami formalnymi wskazanymi w tresci niniejszej Procedury, a nastepnie

potwierdzajq przyjecie zgtoszenia w terminie 7 dni od jego otrzymania.

9.5.1.  Potwierdzenie przyjecia zgtoszenia i dalszy kontakt z Sygnalistg nastepuje w
zalezno$ci od wybranego przez Sygnaliste sposobu kontaktu. W przypadku
anonimowych zgtoszeh na Platformie Sygnalisty potwierdzenie przyjecia

zgtoszenia umieszczane jest na tej platformie a Sygnalista moze je odebrac
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9.5.2.

92.5.3.

9.5.4.

za pomocq kodu ktéry wygenerowany zostat podczas rejestracji przez niego
zgtoszenia.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistdw badajg czy dokonane
zgtoszenie odpowiadato wymogom wskazanym w tresci niniejszej Procedury,
ajezeliich nie spetniajg, wowczas nie podejmujqg dziatan, chyba, ze pomimo

tych brakdéw sq w stanie dalej procedowac zgtoszenie.

a. Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh Sygnalistow przesytajg osobie
dokonujgcej zgtoszenia zwiezte uzasadnienie na czym polegaty braki
w zgtoszeniu oraz informujq, ze dziatania nastepcze nie mogty zostac
podjete.

b. Jezeli braki sg mozliwe do usuniecia, Osoby wyznaczone do obstugi
zgtoszen  Sygnalistdw  wzywajg osobe dokonujgcg zgtoszenia
naruszenie do ich uzupetnienia w okre$lonym przez siebie terminie oraz
informujg, ze w razie ich nieusuniecia dziatania nastepcze nie bedq

mogty zostac podijete.

W przypadku zgtoszenia w przedmiocie naruszenia tozsamego z takim, ktére
znajduje sie aktualnie w postepowaniu zgtoszeniowym lub juz zakonczyto sie,
a efektem przeprowadzonego postepowania zgtoszeniowego byta
eliminacja naruszenia — Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistow

informujg Sygnaliste, ze tozsame zgtoszenie jest juz rozpatrywane.

a. W sytuaciji, w ktorej postepowanie zgtoszeniowe wcigz trwa, tozsame
zgtoszenie rejestruje sie pod toczgce postepowanie zgtoszeniowe,
chyba, ze okolicznosci wskazane w zgtoszeniu tozsamym uzasadniajg
zainicjowanie odrebnego postepowania zgtoszeniowego.

b. W sytuaciji, w ktérej postepowanie zgtoszeniowe juz sie zakohczyto
Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszeh Sygnalistéw informujg osobe
dokonujgcg zgtoszenia o rezultacie podjetych dziatah nastepczych i

ich efekcie.

Jezeli zgtoszenie zostato wystane przez wiecej niz jedng osobe nalezy
wskazac w nim wspdlny dla wszystkich osdb dokonujgcych zgtoszenie sposdb
nawigzywania kontaktu, wtasciwy dla potwierdzenia dokonywania

zgtoszenia, dokonywania dziatah nastepczych (np. postepowania
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92.5.5.

9.5.6.

wyjasniajgcego) oraz informacji zwrotnej o podjetych dziataniach

nastepczych.

a. Dokonanie czynnosci (potwierdzenie przyjecia zgtoszenia, przekazanie
informacji zwrotnej) na wskazany w zgtoszeniu sposdb nawigzania
kontaktu jest skuteczne wobec wszystkich Sygnalistdw podpisujgcych

zgtoszenie.

Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistéw  przekazujg
zweryfikowane i zanonimizowane zgtoszenia do Osdb wyznaczonych do
rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan nastepczych.

Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych podejmujg dziatania nastepcze adekwatne do wagi

zgtoszonego naruszenia w szczegodlnosci:

a. podejmujg czynnosci zwigzane z ustaleniem czy naruszenie
rzeczywiscie nastgpito i tre§¢ zgtoszenia odpowiada stanowi
faktycznemu;

b. zwracajq sie do Sygnalisty, za posrednictwem Osdéb wyznaczonych do
obstugi zgtoszen, o dodatkowe informacije, dokumenty, wyjasnienia
uzupetniajgce tre$¢ zgtoszenia itp. w przypadku gdy ich uzyskanie jest
niezbedne celem rozpatrzenia zgtoszenia;

C. zwracaqjqg sie do komdrek organizacyjnych, wtasciwych ze wzgledu na
zakres wykonywanych obowigzkéw (wtasciwych ze wzgledu na
przedmiot naruszenia) lub oséb zajmujgcych w danym podmiocie z
Grupy wtasciwe stanowiska, ktére ze wzgledu na swdj charakteri zakres
kompetencii sg w stanie udzieli¢ informacji dotyczgcych naruszenia,
lub podjg¢ czynnosci zmierzajgcych do wyeliminowania naruszenia;

d. w przypadku zaistnienia potrzeby konsultacji z podmiotem
zewnefrznym posiadajgcym wiedze eksperckg w danym obszarze,
zwracaqjg sie do tego podmiotu o opinie w ramach zawartych umow;

e. inicjujq i przeprowadzajq postepowanie wyjasniajgce.

f. podczas podejmowania dziatan nastepczych Osoby wyznaczone do
rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatah nastepczych
chronig dane identyfikacyjne Sygnalisty (o ile ich pozyskanie byto

niezbedne do rozpatrzenia zgtoszenia), w szczegdlnosci podejmujqg
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92.5.7.

9.5.8.

9.5.9.

2.5.10.

9.5.11.

dziatania nastepcze w sposdb uniemozliwiajgcy poznanie osobom
nieupowaznionym informacji objetych zgtoszeniem oraz danych
identyfikacyjnych Sygnalisty, osoby powigzanej ze zgtaszajgcym, osdb
pomagajgcych w dokonaniu zgtoszenia oraz osdb, ktérych dotyczy
zgtoszenie. W szczegdlnosci dziatania te podejmowane sg poprzez
zanonimizowanie danych i zachowania poufnosci w  kwestii

uzyskanych informaciji.

Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych przesytajg informacje zwrotng Osobom wyznaczonym do
obstugi zgtoszen a ci z kolei przekazujg tg informacje Sygnaliscie w terminie
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia.
Informacja zwrotna dla Sygnalisty musi zawiera¢ opis podjetych dziatan
nastepczych iich rezultat — eliminacje naruszenia.

W sytuacjach w ktérych Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenia i
podejmowania dziatan nastepczych stwierdzq, ze zgtoszenie wymaga
niezwtocznego rozpatrzenia — podejmujg dziatania nastepcze z adekwatng
szybkosciqg, kierujgc sie interesem zardwno Sygnalisty jak i Grupy.

Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszenia i podejmowania dziatan
nastepczych dokumentujg podijete dziatania nastepcze oraz ich rezultat, a
po zakonhczeniu postepowania przekazujg catg dokumentacje do oséb
wyznaczonych do obstugi zgtoszen celem zamieszczenia tych danych w
rejestrze, w szczegdlnosci przez dotgczenie do zgtoszenia wszelkich
dokumentow, plikéw itp.

Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszeh i podejmowania dziatan
nastepczych przekazujg do Cztonkdw Zarzgdu informacje na temat
rozpatrywanych w danym miesigcu zgtoszeh w ciggu 7 dni po zakohczeniu
miesigca. Informacja powinna zawiera¢ w szczegdlnoéci dane dotyczgce
iloSci zgtoszen, typdw naruszen ktoérych dotyczg oraz statusu ich
rozpatrywania (np. niezasadne-zamkniete, w trakcie rozpatrywania,
zakohczone-zasadne, zakohczone-niezasadne itp.).

Niezaleznie od powyzszego, Osoby wyznaczone do rozpatrywania zgtoszen i
podejmowania dziatan nastepczych, informujg Cztonkdw Zarzgdu o kazdym

potwierdzonym przypadku naruszenia bez zbednej zwtoki.
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9.5.12. Informacje przekazywane sq Cztonkom Zarzgdu bezposrednio na ich adresy

email.
10.INFORMACJE DLA PRACOWNIKéW

10.1. Spotki wechodzgce w sktad Grupy Kapitatowe] Dekpol, po zaimplementowaniu
niniejszej procedury, sg zobowigzane poinformowad osobe ubiegajgcg sie o prace
o istnieniu Procedury zgtoszeh wewnetrznych oraz zasadach jej stosowania wraz z
rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacii poprzedzajgcych zawarcie umowy.

10.2. Spotki wechodzgce w sktad Grupy Kapitatowe] Dekpol, po zaimplementowaniu
niniejszej procedury informujg pracownikéw o wdrozeniu Procedury, zakresie jej
stosowania oraz sposobach dokonywania zgtoszen w sposéb przyjety w danym
podmiocie z Grupy.

10.3. Osoby wyznaczone do obstugi zgtoszen Sygnalistow w danym podmiocie udzielajg
informaciji pracownikom z tego podmiotu, w sytuaciji, w ktérej powziete zostang
watpliwosci w przedmiocie stosowania Procedury, w tym w szczegdlnosci z zakresu

dokonywania zgtoszen.
11.ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE | UJAWNIENIE PUBLICZNE

11.1. Sygnalisci, kierujgc sie dobrem Grupy oraz interesem wspobtpracujgcych z nig osob i
podmiotéw, w tym zatrudnionych w niej pracownikdw, w przypadku powziecia
informacji na temat naruszen, majg takze mozliwos¢ dokonac zgtoszenia
zewnetrznego lub ujawnienia publicznego naruszen prawa krajowego lub
europejskiego, bez uprzedniego dokonania zgtoszenia wewnetrznego.

11.2. Zgtoszenie zewnetrzne to przekazanie informacji na temat naruszenia bezposrednio
wtasciwemu organowi publicznemu, albo Rzecznikowi Praw Obywatelskich w
przypadku, w ktérym Sygnalista nie moze okresli¢ organu wtasciwego do przyjecia
zgtoszenia.

11.3. Organ publiczny umieszcza na swojej stronie Biuletynu Informacji Publicznej w
oddzielnej, tatwo identyfikowalnej i dostepnej sekcji, informacje na temat zasad

przyjmowania i rozpatrywania zgtoszeh zewnetrznych.

11.3.1. Zgtoszenie zewnetrzne dokonane z pominieciem postepowania
zgtoszeniowego wewnetrznego nie  skutkuje pozbawieniem  osoby

dokonujgcej zgtoszenia ochrony okre$lonej w Procedurze zgtoszen
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wewnetrznych w art.6. Sygnalista podlega ochronie od chwili dokonania

takiego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego.

11.3.2.  Na zgdanie Sygnalisty organ publiczny wydaje zaswiadczenie o podleganiu
ochronie przez Sygnaliste w terminie miesigca od dnia otrzymania takiego
zgdania.

11.4. Ujawnienie publiczne to podanie informacji o naruszeniu prawa do wiadomosci
publiczne|.

11.4.1. Osoba dokonujgca ujawnienia publicznego posiada status Sygnalisty i

podlega ochronie, jezeli:

a.

dokona zgtoszenia wewnetrznego, a nastepnie zgtoszenia
zewnetrznego, a wtasciwe podmioty i organy nie podejmg wtasciwych
dziatah nastepczych lub nie przekazg Sygnaliscie informaciji zwrotnej
we wtasciwym terminie;

dokona od razu zgtoszenia zewnetrznego i w terminie na przekazanie
informaciji zwrotnej ustalonym w procedurze zgtaszania naruszen
prawa organu publicznego organ ten nie podejmie odpowiednich
dziatah nastepczych lub nie przekaze zgtaszajgcemu informacii

zwrotne;.

- chyba Ze Sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekazac takg

informacije.

11.4.2.

Sygnalista podlega ochronie, pomimo niespetnienia wymogodw, o ktérych

mowa w punkcie powyzej (11.4.1) jezeli ma uzasadnione podstawy, by
sqdzi¢ ze:
a. naruszenie moze stanowi¢ bezposrednie lub oczywiste zagrozenie

intferesu  publicznego, w szczegdlnosci gdy istnieje  ryzyko
nieodwracalnej szkody; lub

dokonanie zgtoszenia zewnetrznego narazi Sygnaliste na dziatania
odwetowe, lub

w przypadku dokonania zgtoszenia zewnetrznego istnieje niewielkie
prawdopodobienstwo  skutecznego przeciwdziatania naruszeniu
prawa z uwagi na szczegdlne okolicznosci sprawy, takie jak mozliwose

ukrycia lub zniszczenia dowoddw lub mozliwose istnienia zmowy miedzy
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12.1.

organem publicznymi a sprawcq naruszenia lub udziatu organu

publicznego w naruszeniu.

Przy ocenie czy dziatanie nastepcze jest odpowiednie uwzglednia sie w szczegdlnosci

czynnosci podjete w celu zweryfikowania informacji o naruszeniu, prawidtowos$¢

oceny informacji o naruszeniu oraz adekwatnos¢ srodkédw podjetych w nastepstwie

stwierdzenia naruszenia, w tym, w odpowiednim przypadku, w celu zapobiegniecia

dalszym naruszeniom, z uwzglednieniem wagi naruszenia.

12.PRZEPISY KARNE

Zgodnie z ustawg o ochronie sygnalistéw, kto:

12.1.1.
12.1.2.
12.1.3.
12.1.4.
12.1.5.
12.1.6.
12.1.7.

Utrudnia dokonania zgtoszenia — podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnhosci do roku.

Jezeli sprawca czynu okreSlonego w pkt 12.1.1 stosuje wobec innej osoby
przemoc, grozbe bezprawng lub podstep , podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3.

Podejmuje dziatania odwetowe wobec Sygnalisty, osoby pomagajgcej w
dokonaniu zgtoszenia lub osoby powigzanej z Sygnalistg, podlega grzywnie,
karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Jezeli sprawca czynu okresSlonego w pkt 12.1.3 dziata w sposdb uporczywy,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Wbrew obowigzkowi ujawnia tozsamos¢ Sygnalisty , osoby pomagajgcej w
dokonaniu zgtoszenia lub osoby powigzanej ze zgtaszajgcym, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.
Wiedzgc, ze informacja o naruszeniu prawa jest nieprawdziwa, dokonuje
zgtoszenia lub  ujawnienia publicznego podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo karze pozbawienia wolnosci do lat 2.

Bedgc odpowiedzialnym za  ustanowienie  procedury  zgtoszen
wewnetrznych, wbrew przepisom ustawy procedury tej nie ustanawia lub
ustanawia jg z istotnym naruszeniem wynikajgcych z ustawy wymogdw

podlega karze grzywny.
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